DUYURU

Diyanet isleri Baskanligimiz Merkez Teskilatinda munhal bulunan; asagida, sinifi, kadro
derecesi, puan turl ve adedi belirtilen Din Isleri Yiksek Kurulu uzman yardimcisi kadrolarina
atama yapmak icin yarisma sinavi yapilacaktir.
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.BASVURU SARTLARI

1.

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 48 inci maddesinin (A) bendindeki genel sartlari
tasimak,

Diyanet isleri Bagkanhgi Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligi'nin 5 inci maddesinin (b)
bendinde belirtilen “Ortak Nitelik” sartini tagsimak,

En az dort yillik dini yuksekégrenim mezunu olmak,

Sinavin yapilacagi yilin ilk gind itibariyle 35 (otuz bes) yasini doldurmamis olmak,

2020 veya 2021 yillarinda yapilan Kamu Personel Se¢cme Sinavinin (KPSS) P3 puan
tirinden en az 60 (altmig) puan almis olmak,

Daha énce yapilmig Din isleri Yiiksek Kurulu Uzman Yardimcili§i yarisma sinavlarinda iki
defa basarisiz olmamak.

II.BASVURU SEKLI, YERI VE ZAMANI

1.

Muracaatlar, basvuru sartlarini tagiyan adaylarin bizzat kendileri tarafindan 01.11.2021-
15.11.2021 (saat 16:30) tarihleri arasinda DIBBYS Programi (izerinden
“ ” yapilacaktir.

Basvuru iglemini gerceklestiren adaylarin, sinavin yazili agsamasi igin 110 TL sinav Ucreti
6demeleri gerekmektedir.

Odeme islemi, adresi Uzerinden sadece kredi karti veya
banka/bankomat karti ile gerceklestirilecektir.

Adaylarin sinav (cretini 6deyebilmeleri igin ©ncelikle DIBBYS Programi lizerinden
basvuru yapmalari gerekmektedir. Sinav Ucretini yatiran adaylarin basvurulari sistem
tarafindan otomatik olarak onaylanacaktir.

Sinav basvuru Ucretini belirlenen sire icerisinde yatirmayan adaylarin basvurulari kabul
edilmeyecek ve bu durumdaki adaylar sinava katilamayacaktir.

. Adaylar, bagvuru ekranindaki ilgili alana 1000 karakteri agsmayacak sekilde 6zgegmiglerini

yazacaklardir.

Basvuru islemlerinin hatasiz, eksiksiz ve duyuruda belirtilen hususlara uygun olarak
yapilmasindan adaylarin kendileri sorumlu olacaktir.

Muracaatlarin sona ermesinden sonra adayin bagvuru bilgilerinde hangi nedenle olursa
olsun kesinlikle degisiklik yapiimayacaktir.

Basvuru sartlarini tasimayan, duyuruda belirtilen sekilde basvurusunu yapmayan,
basvurusu gecersiz sayillan, sinava girmeyen/giremeyen, sinava alinmayan, sinavdan
cikarilan, sinavda basarisiz olan veya sinavi gegersiz sayillan adaylara ucret iadesi
yapilmayacakitir.

10. Bu duyuruda belirlenen esaslara uygun olmayan basvurular kabul edilmeyecektir.
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II.SINAVA ILISKIN TEBLIGAT VE DUYURULAR

1.

Sinav ve sonuglari ile ilgili batin duyurular Bagkanligimizin internet sitesinde ve ayni

sitedeki insan Kaynaklari Genel Mudurliigi sayfasinda ilan edilecektir. Adaylara ayrica

tebligat yapilmayacaktir.

“Sinav Giris Belgesi” alma ve sinav sonug¢ Ogrenme iglemleri adaylar tarafindan
adresi araciligiyla gergeklestirilecektir.

IV.SINAVA CAGIRMA, SINAVIN YERI, TARIHI, SEKLi VE KONULARI

1. Yarisma sinavi, yazili ve s6zli olmak lGzere iki asamali yapilacaktir.
2.

2020 veya 2021 yih lisans dizeyi Kamu Personel Se¢cme Sinavi (KPSS) sonuglarina
gbre yapilan basvurular arasindan en yuksek puana sahip adaydan baglamak suretiyle
atama yapilacak kadro sayisinin 20 (yirmi) kati aday, son siradaki adayla ayni puani
alanlar dahil olmak Uzere, yazili sinava ¢agrilacaktir.

Yazili sinavda 70 (yetmig) ve Uzeri puan almak sartiyla en ylksek puana sahip olan
adaydan baslanarak, atama yapilacak kadro sayisinin 3 (U¢) kati aday, son siradaki
adayla ayni puani alanlar dahil olmak Uzere s6zlu sinava ¢agrilacaktir.

Yazili sinav tarihi, basvurularin tamamlanmasindan sonra yapilacak gerekli hazirliklarin
ardindan, s6zli sinav tarihi ise yazili sinav sonuglarinin agiklanmasi ve s6zIU sinav igin
gerekli hazirliklarin tamamlanmasindan sonra ilan edilecektir.

. Yazil ve s6zlu sinava girmeye hak kazandigi halde ilan edilen sinav tarihlerinde sinava

katiilmayan adaylar sinav hakkini kaybetmis sayilacaktir. Bu durumdaki adaylara ikinci bir
sinav hakki verilmeyecektir.
Adaylar yazili ve s6zli sinava gelirken “Sinav Giris Belgesi” ile birlikte kimlik belgesini
(nufus cuzdani, kimlik karti veya pasaport) yanlarinda bulunduracaklardir.
Yazili Sinav Konulari;

Kur’an-1 Kerim (20 puan),

Arapca (20 puan),

Fikih (10 puan),

Tefsir (10 puan),

Hadis (10 puan),

Akaid-Kelam (10 puan),

Baskanlik ve devlet memurlari ile ilgili mevzuat (20 puan).

8. Sozli Sinav Konularr;

a)

b)
c)
d)
e)

f)

Yazili yarisma sinavinda belirtilen sinav konulariyla birlikte Bagkanhgdin hizmet
alanlariyla ilgili bilgi duzeyi (50 puan),

Kavrama, muhakeme etme ve ifade etme yetenegi (10 puan),

Liyakati, temsil kabiliyeti, davranis ve tepkilerinin meslege uygunlugu (10 puan),
Ozgliveni, ikna kabiliyeti ve inandiricihdi (10 puan),

Genel yetenek ve genel kiltlrd (10 puan),

Bilimsel ve teknolojik gelismelere agikhgi (10 puan).

V.SINAV SONUGLARINA iTiRAZ

1. Adaylar tarafindan yazili sinav sorularina iligkin itirazlar, sinavin yapildigi tarihten itibaren

2.

7 (yedi) gun; yazili ve sozli sinav sonuglarina iligkin itirazlar ise her bir sinavin
sonugclarinin ilan edilmesinden itibaren 7 (yedi) gln i¢cinde duyuruda belirtilen “Yazisma
Adresi’ne yapilacaktir. Belirtilen siire igerisinde ulastirimayan ve “DIGER HUSUSLAR”
basliginda belirtilen sekilde yapilmayan itirazlar dikkate alinmayacaktir.

itirazlar, en ge¢ 15 (on bes) giin icinde incelenerek adaylara bildirilecektir.
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VI.DEGERLENDIRME VE BASARI SIRALAMASI

1. Sinavda basarili olabilmek igin yazili ve s6zIU sinavin her birinden ayri ayri en az 70
(yetmis) puan almak gerekmektedir.

2. Basari siralamasinda, yazili ve s6zli sinav puanlarinin aritmetik ortalamasi esas
alinacaktir. Yazili ve s6zli sinav puanlarinin aritmetik ortalamasinin esitligi durumunda
yazili sinav puani yliksek olana siralamada 6ncelik verilecektir.

3. Basarili olanlardan ilan edilen kadro sayisi kadari asil, digerleri de yedek olarak
siralanacaktir.

VII. DIGER HUSUSLAR

1. 7315 sayil Givenlik Sorusturmasi ve Arsiv_Arastirmasi Kanunu geregince arsiv
arastirmasi sonucu olumlu olan adaylarin atamasi yapilacaktir.

2. Baskanlk, sinav sirecinin her asamasinda adaylar tarafindan belirtilen hususlarda
adaylardan ayrica bilgi ve belge talep edebilecektir.

3. Sinav Oncesi, sonrasi ve yerlestirme surecindeki islemlerde gercege aykiri belge verdigi
ya da beyanda bulundugu tespit edilen adaylarin basvuru ve sinavlari gecersiz
sayllacaktir.

4. Adaylarin, sinavin tim asamalariyla ilgili taleplerini T.C. kimlik numarasi, adi, soyadi,
imza ve adreslerinin yer aldigi islak imzali yazili dilekge ile Bagkanhgimiz insan
Kaynaklari Genel Mudurliga Personel Sistemleri Egitim ve Sinavlar Daire Baskanligina
ulastirmalarn gerekmektedir. Faks ve e-posta ile ulastinlan talepler dikkate
alinmayacaktir.

5. Bu duyuruda yer almayan hususlarla ilgili olarak 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu, 633
saylli Diyanet isleri Baskanligi Kurulus ve Gérevleri Hakkinda Kanun, Din isleri Yiiksek
Kurulu Uzman ve Uzman Yardimciligi Sinav ve Atama Yonetmeligi ile Kamu Gorevlerine
ilk Defa Atanacaklar icin Yapilacak Sinavlar Hakkinda Genel Yénetmelik hikimleri
gecerlidir.

VILILETISIM

Yazisma Adresi : Diyanet Isleri Bagkanligi insan Kaynaklari Genel Miidiirliigi
Personel Sistemleri EGitim ve Sinavlar Daire Bagkanhgi
Universiteler Mah. Dumlupinar Blv. No:147/A 06800 Cankaya/ANKARA

Telefon : (0312) 295 70 00
Faks : (0312) 28585 72
e-posta . persis@diyanet.gov.tr

igililere duyurulur.

DIYANET iSLERI BASKANLIGI
INSAN KAYNAKLARI GENEL MUDURLUGU
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