T.C.
CUMHURBASKANLIGI
Diyanet isleri Bagkanligi

insan Kaynaklar Genel Miidiirliigii

2025 YILI ILGE MUFTULUGU SINAVI (YEDEK-6) ATAMALARIYLA iLGILi DUYURU

llge MUftGIGG icin 22.02.2025 tarihinde yapilan yazili, 08-22.04.2025 tarihleri arasinda yapilan sézlii sinav sonucu basarili
olan yedek adaylardan (9) kisinin atama iglemleri asagida belirtilen esaslara gore yapilacaktir;

1. Sinavda basarili olan ilge Miftiisii adaylari, Atama ve Yer Degistirme Yénetmeliginin 25 inci maddesinin 1 inci fikrasinin
(a) bendi hilkmi uyarinca 4 Gncu sinif ilgelere atanacaklardir.

2. Adaylarin 28.10.2026 tarihinden baslayip 03.11.2026 tarihi Sali gunu saat 23.55'e kadar tercih islemlerini
https://dibbys.diyanet.gov.tr adresinde yer alan “Sinav Islemleri” menisiinden yapmalari gerekmektedir.

3. Adaylarin tercihlerine gore yerlestiriime iglemi, yazili ve s6zll sinavlarin aritmetik ortalamasi alinarak yapilacaktir.
Esitlik olmasi halinde sirasiyla;

3.1. Yazili sinav puani yilksek olana,
3.2. Hizmet siiresi fazla olana,
3.3. Dogum tarihi 6nce olana,
oncelik verilerek yapilacaktir.
4. Adaylar 10 tercihte bulunabileceklerdir.
5. Adaylar tercih digi segenek olarak;
5.1. “Re’sen yerlestirilerek atanmayi kabul ediyorum.”

5.2. “Re’sen yerlestirilerek atanmayi kabul etmiyorum.”

seceneklerinden birini mutlaka isaretleyeceklerdir.

6. Tercihlerine yerlestirilemeyen adaylardan “Re’sen yerlestirilerek atanmayi kabul ediyorum.” segenegini igaretleyenler
ilan edilen yerlerinden bos kalanlara bilgisayar kurasi ile yerlestirileceklerdir.

7. “Re’sen yerlestirilerek atanmayi kabul etmiyorum.” segenegini isaretleyen adaylardan tercihlerine yerlesemeyenler
ile hig tercih yapmayanlar;

7.1. Sinav sonucu elde etmis olduklar ilce Miftiisii olarak atanma haklarindan feragat etmis sayilacaklardir.

7.2. Bu kisilerden daha sonra iige Miiftiisii olmak isteyenlerin mer’i mevzuat hiikiimleri gergevesinde yeniden iice
Muftalagu sinavina girmeleri gerekmektedir.

8. Tercihi dogrultusunda ya da re’sen yerlestirmesi yapilan personelden mazereti bulunanlarin (saglik, aile birligi,
engellilik, egitim, sehit ve gazi yakinigi ve diger mazeretler dahil) ilge Miiftiiliigiinden feragat ettiklerine dair
dilekgelerini 06.11.2026 tarihine kadar Baskanhgimiz insan Kaynaklari Genel Miidiirliigii Atama | Daire
Baskanligina géndermeleri gerekmektedir. Bu kapsamda olup atandigi gérev yerine baslayan personel, asgari
hizmet siiresini (2 yi1l) tamamlamadan higbir nedenle nakil talebinde bulunamayacaklardir.

9. Atama ve Yer Degistirme Yonetmeliginin 20 nci maddesinin 2 nci fikrasi hikmii geregince atandii yere baslayan
adaylarin bulunduklari yerde (2 yil) calismadikga énceki Ginvan veya gorev yerine atamalari yapilmayacaktir.

Atandigi yere baslayan adaylar, asgari hizmet sirelerini (2 yil) tamamlamadikca yurt digi teskilatinda
gorevlendirilemeyeceklerdir.

10. Asere, Takrip, Hiisn-i Tilavet, Talim ve Tashih-i Huruf vb. kurslara devam edenler ile halen yurt disinda gegici siireli
din gorevlisi olarak gérev yapanlarin atandiklari takdirde (2 ay) icerisinde gorev yerlerine baslamalari zorunludur. Bu stire
icerisinde gorevine baglamayanlarin atama onaylari iptal edilecektir. iige Miiftiisii olarak atanma hakkindan feragat ederek
yurt disindaki gérevlerine veya ilgili kurslara devam etmek isteyenlerin, feragat dilekgelerini 06.11.2026 tarihi mesai
bitimine kadar Baskanligimiz insan Kaynaklari Genel Midiirligii Atama | Daire Bagkanligina géndermeleri gerekmektedir.
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https://dibbys.diyanet.gov.tr/

11. Adaylarin atamaya esas olan;

11.1 https://www.turkiye.gov.tr/yuksekogretim-mezun-belgesi-sorgulama adresinden alinacak ilahiyat Fakiiltesi lisans veya
denklik mezuniyet belgesini, (e-devlet belgesi digindaki belgeler aslinin aynidir yapilarak génderilecektir.)

11.2 Ihtisas Kursu bitirme belgesini ya da ilahiyat alaninda yapiimis olan doktora diplomasini, (ashinin aynidir yapilarak
gonderilecektir.)

Bagkanligimiz insan Kaynaklari Genel Miidiirligi Atama | Daire Bagkanh@ina 06.11.2026 tarihi mesai bitimine kadar énce
e-posta, daha sonra posta yoluyla géndermeleri veya elden teslim etmeleri gerekmektedir. ilgili evraklari siiresi igerisinde
teslim etmeyen adaylarin basvurulari gegersiz kabul edilecek, postadaki gecikmeler dikkate alinmayacak ve bu adaylarin
atama iglemleri gerceklestiriimeyecektir.

12. llge MUftilugu tercihi ve yer tespiti ile ilgili bilgiler hakkinda https://www.diyanet.gov.tr web adresinden yapilan duyuru
diginda ilave bir tebligat yapiimayacak, adaylara ayrica bir bilgi veya belge génderilmeyecektir.

13. Baskanligimizin ilan edilen kadrolarla ilgili gértlen IGzum Uzerine tercih sureci devam ederken degisiklik yapma hakki
saklidir.

14. Yer tespiti islemleri ile ilgili (0 312 295 77 91- 84 43- 294 46 48) numarali telefonlardan bilgi alinabilecektir.

15. ligili evraklar, atamal@diyanet.gov.tr e-posta adresine génderilecektir.

DIYANET iSLERI BASKANLIGI
INSAN KAYNAKLARI GENEL MUDURLUGU
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